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A Coordenacdo Programa Nacional Escola de Gestores da Educacdo Béasica no ambito
da UFAM, por meio do Cefort/Faced, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que estard recebendo documentacdo para o Processo de Selecdo
Simplificado (preenchimento das vagas remanescentes dos polos do interior), na
funcgéo temporaria de TUTOR para atuar na orientacdo de estudo de uma turma com 25
alunos no Curso de Especializacdo em Coordenacdo Pedagdgica na modalidade a
distancia, como parte das agdes do Programa Nacional Escola de Gestores da Educacgéo
Basica / MEC, conforme a Resolu¢do/FNDE/CD/N®. 57 de 10 de Novembro de 2009.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizacdo do Processo Seletivo — planejamento, divulgacdo e execucdo —
ficard a cargo da Coordenacdo do Programa Nacional Escola de Gestores da Educacao
Bésica no &mbito da UFAM,;

1.2 O processo seletivo sera regido por este Aviso e realizado na Cidade de Manaus
- AM,

1.3 O candidato, ao efetivar sua inscri¢do, declara acatar, na integra, as normas deste
Aviso.

2. DA INSCRICAO

2.1 A inscricdo para este Processo Seletivo devera ser feita no periodo de 01 a 04 de
abril de 2013, através da Ficha de Inscricdo (Anexo 1) preenchida, Termo de
Compromisso (Anexo IlI) preenchido e dos documentos constantes no item 2.4.

2.2 Local: CEFORT / FACED / UFAM (Centro de Formacao, Desenvolvimento,
Tecnologias e Prestacdo de Servicos para Rede Publica de Ensino) — Bloco Rio Coari,
Setor Norte.

2.3 Horario: 08h30 as 11h30 e de 14h as 16h.

2.4 Da documentacéo exigida no Ato da Inscricao:

a) Carteira de Identidade e CPF (original e copia);

b) Contra - Cheque (atual) (original e copia);

c) Comprovante de Residéncia (original e copia):

d) Diploma e Histdrico do Curso de Graduagdo em Pedagogia (original e copia),
ou Licenciatura Plena em qualquer area;

e) Diploma / Certificado de Concluséao e Histérico do Curso de Pos Graduagéo
em Educacdo (original e cdpia), ou Diploma / Certificado de Conclusdo e
Histérico do Curso de Pés Graduagcdo em Coordenacdo Pedagodgica, ou
Atestado/Declaracdo de Conclusdo e Histérico de Curso de Pés Graduagdo em
Educacdo ou Mestrado/Doutorado em Educacéo;

f) Anexos | e Il preenchidos.



2.5 No ato da inscrigdo, o candidato deve indicar na ficha do anexo I, a localidade

que pretende concorrer (interior), estando ciente que podera deslocar-se para qualquer
um dos municipios constantes no anexo Ill, a critério da Coordenagéo do Curso.

3. DAS VAGAS E CONDICOES PARA INSCRICAO
3.1 Para o preenchimento das sete (07) vagas remanescentes o candidato devera
atender as seguintes exigéncias minimas:

a) Interior
Numero de Vagas Exigéncia minima
Remanescentes
- Ser Servidor (a) Federal, Estadual ou Municipal;
- Graduado(a) em Pedagogia com Especializagéo
completa na area de Educacao;
- Graduado em qualquer Licenciatura Plena com
Especializacdo completa em Coordenacédo Pedagdgica;
- Alunos regularmente matriculados no Curso de
Mestrado da Faculdade de Educacao;
07 - Alunos regularmente matriculados no Curso de

Doutorado da Faculdade de Educacéo;

- Ter conhecimento em informatica bésica e de
navegagao na web;

- Ter acesso e disponibilidade a Internet de 20 h
semanais.

- Residir em Manaus;

- Ter disponibilidade para viajar para o interior do
estado.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo de selecdo sera conduzido pela Coordenacdo do Programa
Nacional Escola de Gestores da Educacdo Basica no &mbito da UFAM.

4.2 A Selecdo consistird em 3 etapas:

421 Etapa 1: Analise da documentacdo(eliminatéria)-Deferimento das
Inscricdes;

4.2.2 Etapa 2: Prova prética e/ ou escrita - nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos
(classificatéria e eliminatdria) - A prova pratica e/ou escrita, aplicada a todo o
candidato que tiver a inscricdo deferida, tem como objetivo avaliar as competéncias
do candidato para a atuacdo deste como TUTOR na modalidade a distancia, sendo
observados 0s seguintes critérios:

a) conhecimentos tedricos e praticos acerca da Educacdo a Distancia;

b) conhecimentos acerca da tematica “A importdncia do Coordenador
Pedagdgico na escola de ensino basico”;

¢) conhecimentos e habilidades a respeito do ambiente virtual de aprendizagem e
do uso das tecnologias na Educacéo a Distancia;

d) dominio da informatica basica.

4.4.3 Etapa 3: Entrevista - nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos (classificatoria
e eliminatéria ) — A entrevista, destinada apenas aos candidatos classificados na
prova pratica e/ou escrita, ou seja, aos candidatos que obtiveram nota igual ou
superior a 6,0 (seis), respeitando o total de duas vezes o numero de vagas ofertadas
para o interior, tem como objetivo avaliar as competéncias do candidato para a



atuacdo deste como tutor na modalidade a distancia, sendo observados 0s seguintes
critérios:

a) habilidades de comunicagdo e relacionamento interpessoal;

b) disponibilidade, comprometimento e motivacdo para atuar como Tutor de

turma, na modalidade & distancia;

c) disposicéo e disponibilidade para aprendizado continuo;

d) capacidade de oferecer solucBes e ideias novas por iniciativa propria a

resolucéo de problemas.

4.3 Do local, dia e horério de realizacdo da prova pratica e/ou escrita: serdo
divulgados juntamente com a relacdo nominal dos candidatos que tiverem as inscricdes
deferidas, através do site www.cefort.ufam.edu.br.

4.4 O Comparecimento no local da Prova Préatica devera ser 15 minutos antes do
horario fixado, portando documento de identificag&o oficial com foto.

4.5 Né&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes daqueles
predeterminados.

4.6 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a
eliminacdo do candidato.

5. DOS RESULTADOS

5.1 Sera considerado aprovado, o candidato que obtiver nota final igual ou
superior a 6,0 (seis).

5.2 A nota final do candidato sera calculada a partir da média aritmética simples
entre as notas obtidas pelo candidato na segunda etapa (Prova préatica e/ ou escrita) e na
terceira etapa (Entrevista).

5.3 A classificagdo final dos candidatos dar-se-a considerando a nota final obtida
por cada candidato, sendo nominada, em ordem decrescente, obedecendo a maior nota
final obtida.

5.4 Dos critérios de desempate: no caso de empate entre os candidatos, terd
preferéncia o candidato que obtiver a maior nota na prova escrita e/ou pratica, seguido
pela maior nota na entrevista e ao persistir o empate, o candidato mais idoso.

6. DO CURSO DE FORMACAO

6.1 Os candidatos aprovados devem, obrigatoriamente, participar do Curso de
Formacdo de Tutor para a modalidade de Educacdo a Distancia que terd a duracdo de
16 horas, em data, horario e local a serem divulgados através do site
www.cefort.ufam.edu.br.

7. DA FUNCAO

7.1 O candidato selecionado para atuar como Tutor de Turma para a modalidade
de Educacdo a Distdncia deverd atender alunos on-line, mantendo estreita
correspondéncia com grupos sob sua supervisdo, estimulando o processo da
aprendizagem a distancia e fazendo mediacdo entre alunos e demais professores/
coordenadores de sala ambiente na perspectiva de discussdes tedricas ou procedimentos
pedagdgicos que se facam necessarios para dar conta das demandas dos alunos.

7.2 O candidato selecionado para atuar como Tutor de Turma para Modalidade
de Educacéo a Distancia devera:

a) acompanhar o desenvolvimento tedrico-metodoldgico do curso;

b) conhecer detalhadamente os materiais e procedimentos de cada disciplina;

c) participar da capacitacdo de Tutor de Turma e da etapa preparatoria dos
alunos;

d) cumprir o cronograma do Programa;
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e) participar de todas as reunides realizadas pela Coordenacdo do Programa
Nacional Escola de Gestores da Educacdo Béasica no ambito da UFAM, definidas
através do calendario geral do curso;

f) informar a Coordenacdo de Tutor de Turma, problemas e eventuais
dificuldades no desempenho da fungdo ou no ambiente do Curso;

g) facilitar aos alunos a compreensao da estrutura e da dindmica dos Modulos;

h) estimular os alunos a realizacdo das atividades propostas;

i) acompanhar os trabalhos dos cursistas, esclarecer suas duvidas e responder
em, no maximo, 24 horas os e-mails recebidos;

j) acompanhar o desenvolvimento individual dos alunos e registra-lo
adequadamente;

k) apoiar os alunos menos participativos a partir da analise das estatisticas do
ambiente;

I) analisar o desempenho dos cursistas e propor procedimentos que melhorem o
seu rendimento, quando necessério;

m) avaliar a aprendizagem dos cursistas, comentar seus trabalhos, proceder aos
registros e encaminha-los adequadamente;

n) encaminhar Relatério Parcial e Final de Desempenho da Turma para a
Coordenacéo de Professores Assistente;

0) acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos, contando com o apoio
dos professores / coordenadores de sala ambiente e de Tutor de Turma, alocados no
Polo de area de abrangéncia de sua turma;

p) mediar o processo de ensino aprendizagem online e presencial, apoiando 0s
alunos no Polo de area de abrangéncia de sua turma.

8. CONDICAO E CARGA HORARIA
8.1 Disponibilidade de 20 horas semanais;

9. REMUNERACAO

9.1 A remuneracdo do Tutor de Turma para a modalidade de Educacgdo a
Distancia sera feita através do pagamento de bolsa mensal, no valor de R$ 765,00
(setecentos e sessenta e cinco reais), conforme a Resolu¢cdo/CD/FNDE N° 24 de 16 de
agosto de 2010, enquanto durar o curso, por um periodo maximo de 12 meses.

10. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

10.1 Os candidatos aprovados serdo chamados por ordem de classificacdo,
conforme a necessidade do curso, considerando a opcao escolhida do candidato no ato
da inscri¢do a vagas remanescentes nos polos do interior do estado.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 O Processo Seletivo Simplificado sera valido por 01 (um) ano a contar da
data da publicacdo do Aviso de Divulgacdo dos Resultados, prorrogavel por igual
periodo a critério da Instituicdo, mediante nova seleg&o.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Em hipoétese alguma sera concedida revisdo ou vista de nota das etapas da
selecdo ao candidato, ndo cabendo recurso do resultado do processo de selecao.

12.2 O ndo cumprimento das atividades necessarias a funcdo de Tutor de Turma
implicara no desligamento imediato do curso.

12.3 Os candidatos devem estar cientes e concordarem com 0S termos
apresentados neste Aviso.



12.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Programa Escola
de Gestores da Educacéo Basica no ambito da UFAM.

12.5 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado ou de qualquer uma de
suas etapas o candidato que:

a) ndo comparecer ou chegar atrasado a uma das etapas do processo de selecéo;

b) deixar de assinar a lista de presenca das provas;

c) ausentar-se, temporariamente, do local de prova, apds o inicio da mesma;

d) comportar-se de modo a perturbar a realizagdo das provas dos demais
candidatos, causando evidente prejuizo a estes;

e) deixar de comparecer ou chegar atrasado a quaisquer uns dos dias destinados
ao Curso de Formagéo de Tutor de Turma para modalidade de Educacgéo a Distancia;

f) ndo alcancar nota igual ou superior a 6,0 (seis) pontos, estando eliminado, ndo
podendo participar da etapa subsequente;

g) preencher com dados incorretos e inveridicos a ficha de inscricéo;

h) deixar de apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido.

Manaus (Am), 28 de marco de 2013

Dra. Profé. Zeina Reboucas Corréa Thomé
Coordenadora Institucional



