S
SES?;%??Z ,\’%g(@‘ﬁ“t

AVISO DE SELECAO DE PESSOA FISICA
N° 001/2024 —- CEFORT/FACED/UFAM
FUNCOES ADMINISTRATIVAS

CURSO DE APERFEICOAMENTO EM COORDENACAO PEDAGOGICA PARA O
ENSINO FUNDAMENTAL

O Centro de Formag&o Continuada, Desenvolvimento de Tecnologia e Prestacéo de Servigos
para as Redes Publicas de Ensino — CEFORT / FACED/ UFAM torna publica abertura de inscrigcdes
ao processo de selecdo simplificada para o encargo de Func¢des Administrativas para atuar na oferta
do Curso de Aperfeicoamento em Coordenacdo Pedagogica para o Ensino Fundamental, de acordo
com as condi¢des definidas neste edital. Os contratos serdo firmados por intermédio da Fundacéo de
Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Interiorizacdo do IFAM — FAEPI, entidade gestora

administrativa-financeira do referido Projeto, por tempo determinado.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital e tem como objetivo selecionar pessoal
para encargos tecnico e administrativo do curso, apoio as atividades académicas e
administrativas e apoio as atividades administrativas e financeiro - sisttmico no &mbito do
itinerério da Formagdo Continuada para profissionais que atuam na area de Coordenacédo
Pedagogica;

1.2 O curso serd realizado na modalidade a distancia em ambito nacional;

1.3 A funcdo de apoio técnico sera atribuida a responsabilidade pela organizacdo da
estatistica académica e pela organizacdo documental junto ao sistema do Ambiente Virtual
de Aprendizagem, a ser desempenhada presencialmente no Centro de Formacao Continuada,
Desenvolvimento de Tecnologia e Prestacdo de Servicos para as Redes Publicas de Ensino
— CEFORT/FACED/UFAM;

1.4 A funcdo de apoio administrativo serd atribuida a responsabilidade pela organizacéo
académica documental, pelo expediente administrativo e financeiro e pela organizacao das
demandas que serdo processadas junto a Fundacdo de Apoio Institucional, a ser
desempenhada presencialmente no Centro de Formacdo Continuada, Desenvolvimento de
Tecnologia e Prestagdo de Servicos para as Redes Pdblicas de Ensino —
CEFORT/FACED/UFAM;

1.5 O Processo Seletivo fundamenta-se na legislacéo vigente e em diretrizes definidas pela
propria Fundacdo de Apoio Institucional,

1.6 O (a) candidato (a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendac0es estabelecidas neste edital sera automaticamente eliminado (a) desta selecao;
1.7 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar as publicagdes de todos
os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no endereco eletrénico:
https://cefort.ufam.edu.br ;

1.8 Todos os horarios estabelecidos neste edital e eventuais retificacdes tém por base o
horario oficial de Manaus;
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1.9 Davidas e informacdes acerca dessa selecdo poderdo ser encaminhadas para o enderego
eletronico: cefort.ufam@gmail.com

2. DOS ENCARGOS E DA REMUNERACAO

2.1. Os (as) candidatos (as) serdo selecionados (as) de acordo com as vagas e requisitos
estabelecidos conforme descrito nos Quadros 1 e 2 do presente Edital, de forma decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos;

2.2. Os (as) candidatos (as) selecionados (as) serdo convocados (as) para atuagao, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacédo, de acordo com a necessidade, conforme a legislacédo
supracitada;

2.3. As vagas disponiveis e remuneragédo estdo descritas no Quadro 1:

Quadro 1 - Quantidade de vagas e remuneracao para a fungdo de Apoio Técnico e Apoio
Administrativo

CARGA | PERIODO | VALOR VALOR VALOR

FUNCAO QUANT. | HORARIA (més) (més) VALE VALE-

DE VAGA | MENSAL REFEICAO | TRANS-

(més) PORTE

(més)

Apoio Técnico 01 160 23 2.400,00 600,00 180,00

Apoio 01 160 23 2.400,00 600,00 180,00
Administrativo

2.4. Os (as) candidatos (as) selecionados (as) serdo regidos pela CLT — Consolidacdo das
Leis Trabalhistas;
2.5. Serdo atribui¢des das funcdes:

Quadro 2 - Atribuigdo das funcdes de Apoio técnico e Apoio Administrativo

v Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas no AVA,;
v'Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos professores no AVA,;

V' Prestar apoio técnico em atividades no AVA,;

Apoio técnico v Realizar a matricula dos estudantes e a emissdo de certificados no AVA,;

v Desenvolver outras atividades correlatas designadas; pela Coordenagéo Geral
e/ou Coordenacdo Pedagdgica;

v Enviar relatorios mensais ou quando solicitado.

v Auxiliar em atividades académicas e administrativas, no apoio a organizacao,
execucdo e controle em geral do projeto;

v Dar suporte na prestacdo de Contas do Projeto e no envio de relatdrios
periddicos ou quando solicitado;

v Acompanhar a execucdo financeira do projeto;

Apoio v Auxiliar a Coordenagdo Sistémica na analise da prestacdo de contas
.. . apresentada pela FAEPI;
Administrativo - AP . . i
v Auxiliar a Coordenacdo Sistémica na elaboragdo da prestacdo de contas final
do projeto;

v'Dar apoio nos controles orcamentarios e financeiros, nos fluxos processuais
de liquidacgéo e pagamento;

v Enviar relatdrios mensais ou quando solicitado;

v Elaborar documentos administrativos no ambito do projeto;

v Conferir relatorios de frequéncia dos bolsistas do projeto.
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2.6. Possuir habilidade e facilidade no uso de computadores com conectividade a Internet,
bem como o uso de ferramentas como e-mail e Google Meet;

2.7. Cabe ao (a) contratado (a):

a) ser assiduo (a) e comprometido (a) com o que é proposto pelo curso.

b) cumprir a carga horéaria semanal estabelecida para a funcdo na qual foi selecionado (a),
sob pena de suspensdo do pagamento ou desligamento do Projeto;

c) estar ciente de que podera ser convocado (a) a participar de reunides em carater
administrativo e pedagdgico, solicitada pela coordenacéo geral ou pedagogica, sendo este
condicionante para a permanéncia no Projeto;

d) comunicar, com antecedéncia, de no minimo quinze dias a coordenacéo-geral do curso o
interesse em desligar-se do Projeto, ficando sua liberacéo sujeita a sua substituicéo;

e) zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do CEFORT, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais.

3. DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO ENCARGO

3.1. Ter sido aprovado (a) e classificado (a) no presente Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste edital;

3.2. Ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria total das atividades do projeto
presencialmente;

3.3. Ter habilitacdo para atuacdo no curso para o qual pleiteia a vaga, conforme as
especificacbes do Quadro 3.

Quadro 3 - Formacdo minima exigida e outros requisitos para atuacao nos encargos
FUNCAO FORMACAO MINIMA OUTROS REQUISITOS

Dominio em informéatica; Dominio na

Superior ou Tecndlogo em L . ;
P g operacionalizacdo no Ambiente de Aprendizagem

Apoio Técnico .
P qualquer area

Moodle.
Apoio Superior ou Tecnélogo em Dominio em informatica; Ter experiéncia na area
Administrativo Administracéo e/ou area afim de administracdo de projetos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Bes sdo gratuitas e seguira o periodo previsto no cronograma apresentado no
Quadro 5

4.2 O (a) candidato (a) podera realizar a inscricdo em até 1 (uma) fungdo neste processo
seletivo;

4.3 O endereco de e-mail informado no ato da inscri¢do devera ser obrigatoriamente de uma
conta gmail, visando a utilizacdo do Google Meet;

4.4. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do Formulario
de inscricdo, Anexo | e os documentos solicitados neste edital e enviados para o e-mail
cefort.ufam@gmail.com;

4.5 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) a prestacdo de informacdes, o anexo
de documentos para a comprovacao das informacdes prestadas e o envio do Formulério de
inscrigéo;
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4.6 Todos os documentos para comprovacéo das informac6es prestadas devem ser anexados
ao Formulario de inscri¢do, em arquivo Unico, na ordem de preenchimento do Formulario,
em formato PDF;

4.7 Documentos a serem anexados no Formul&rio de inscricao:

a) Documento de Identificacdo oficial com foto;

b) CPF;

¢) Todos os documentos que comprovem a formacao minima exigida no Quadro 3;

d) Todos os documentos comprobatdrios quanto a pontuacao conforme o Quadro 4;

f) Anexo | - Formulario Somatdrio de Pontuacéo, indicando a pontuacéo obtida.

4.8 O (a) candidato (a), ao efetivar sua inscri¢do, declara acatar na integra as normas deste
edital;

4.9 O CEFORT néo se responsabiliza por danos e problemas decorrentes da demora,
interrupcdo ou bloqueio nas transmissdes de dados ocorridos na internet do (a) candidato (a)
durante a inscrigéo;

4.10 O ato de inscricdo é de inteira responsabilidade do (a) candidato (a);

4.11 O (a) candidato (a) que prestar informagéo falsa ou inexata, na inscrigdo ou em
quaisquer outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a situacéo,
estard sujeito (a) a desclassificacdo;

4.12 O (a) candidato (a) que ndo apresentar todos os documentos obrigatérios para
comprovacdo das informagdes prestadas no Formulério eletrénico de inscri¢do, serd
desclassificado.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 Todo o processo de selecdo e de classificacdo sera feito pela Comissao Responsavel pelo
processo seletivo, vinculada ao CEFORT;

5.2 A selegdo ocorrerd em fase Unica, de carater eliminatorio e classificatorio, na qual serdo
verificados e analisados documentos e informacdes prestadas pelos (as) candidatos (as)
exclusivamente por meio do Formulé&rio de inscri¢do, considerando-se também, a tabela de
pontuacao especificada no Quadro 4;

5.3 A classificagdo sera efetivada em listas de acordo com as categorias previstas neste
edital;

5.4 A somatoria correspondente aos critérios do Quadro 4 determinara a pontuacgéo que o (a)
candidato (a) obtera no processo seletivo;

5.5 A classificagdo para formacdo de cadastro de reserva obedecera a ordem decrescente do
total de pontos obtidos pelo (a) candidato (a), consoante os critérios e a pontuacao do Quadro
4, em concordancia com o nimero de vagas, com 0s requisitos estabelecidos nos Quadros 1
e 3 e com as informacdes prestadas no Formulario de Inscricao;

5.6. Em caso de empate entre candidatos (a), para desempate, tera preferéncia o (a) candidato
(a) com maior idade;

5.7. Os (as) candidatos (as) selecionados (as) do cadastro de reserva serdo convocadas (as)
para atuacdo, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, de acordo com a
necessidade, conforme as legislacdes supracitadas;

5.8 Documentos comprobatdrios para a pontuag&o:

5.8.1 A Formacdo Académica deve ser comprovada por Diploma ou Certificado, ou, na
auséncia desse Historico e a Declaragdo de Concluséo;

5.8.2 A experiéncia com a Coordenacao e ou participacdo em projetos de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, Avaliacdo de Projeto Cientifico e ou de Extensdo devera ser comprovada por
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meio de Certificado ou Declaracdo/Atestado emitidos exclusivamente pelos respectivos
setores de ensino, pesquisa e extensao;

5.8.3 A producdo cientifica devera ser comprovada por meio da cépia da 12 pagina da
producéo, capa dos anais, ou certificado que comprove a publicagdo (no caso de resumos e
trabalhos completos ou copia da ficha catalografica, sumario e 12 pagina, no caso de livro ou
capitulo de livro);

5.8.4 Participacdo em Cursos e eventos de Extensdo deverdo ser comprovados por meio de
certificado ou declaragdes/atestados expedidos pelos setores competentes;

5.8.5 A contagem dos pontos de que trata o item 1 do Quadro 4 ndo serd cumulativa,
prevalecendo sempre a de maior valor;

5.8.6. Os titulos recebidos serdo avaliados, a fim de averiguar a validade da documentacéo,
bem como a formac&o exigida e os critérios deste edital;

5.9. Ndo sera permitido ao (&) candidato (a) anexar ou substituir documentos apds o envio;
5.10 A classificacdo para formacdo do cadastro de reserva obedeceréd a ordem decrescente
do total de pontos obtidos, conforme preenchimento do Anexo I, deste edital, pelo (a)
candidato (a) no ato da inscri¢do e a comprovacgédo da documentacao exigida;

5.11 O resultado das etapas sera divulgado no portal do CEFORT no endereco eletrénico:
http://www.cefort@ufam.edu.br

Quadro 4 — Pontuacao

ITEM SUBITEM CRITERIO | PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA
1. Formacdo académica Especializacéo curso 20
Méximo 30 pontos Graduagio curso 10
Técnico curso 10
2. _ Experl_enma em Coqrdenagao de Projeto 10
projetos de ensino, pesquisa | Projetos
¢ e)l(\t/leg)f?r?]'o 10 pontos Participacdo Projeto 05
3. Experiéncia  com
AVA - MOODLE em Ano completo
projetos de ensino, pesquisa | Tempo de servico (10 por cada 30
e extenséo. ano)
Maximo 30 pontos
4, Producdo Cientifica | Capitulo de Livro Por Capitulo
Méximo 10 pontos ou Art_igo ou 10
cientifico Por Artigo
publicado
5. Participacgao _ de | Atuacdo como Por curso 10
Cursos e eventos em projetos | parte da equipe
de ensino, pesquisa e | Participagdo como
extenséo. membro da Por evento 10
Maximo 20 pontos comisséo

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1 O Resultado Preliminar e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado do
cadastro de reserva de vagas para Funcdes Administrativas serdo divulgados no portal do
CEFORT no endereco eletrénico: http://www.cefort@ufam.edu.br, conforme o
cronograma, especificado no Quadro 5;
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6.2 Os (as) candidatos (as) poderdo interpor recurso em relacdo ao Resultado Preliminar, a
ser enviado exclusivamente para o e-mail cefort.ufam@gmail.com, na data especificada no
cronograma, conforme o modelo constante no Anexo II;

6.3. Ndo sera aceito pedido de revisao de recurso ou recurso de recurso;

6.4 A Comissdo Responsavel pelo processo seletivo ficara responsavel pela analise dos
recursos apresentados nas etapas da selecdo, bem como pelo julgamento dos casos omissos
e/ou situacdes nao previstas neste edital.

7. DO CRONOGRAMA DE SELE(;AO
7.1 A selecdo dos (as) candidatos (as) para os encargos de Apoio Técnico e Apoio
Administrativo seguira o cronograma abaixo:

Quadro 5 - Cronograma de sele¢éo

ITEM DESCRICAO DATA
1 Publicagdo do edital 05/01/2024
2 Periodo de inscriges 08 a 12/01/2024
3 Resultado Preliminar Parcial 17/01/2024
4 Recurso — Resultado Preliminar | 18 e 19/01/2024
5 Resultado Preliminar Final 23/01/2024
6 Divulgacdo do Resultado Final 24/01/2024

8. DA CONVOCACAO DOS (AS) CANDIDATOS (AS) CLASSIFICADOS (AS)

8.1. Ap6s homologacdo do Resultado Final, apenas os (as) candidatos (as) classificados (as)
serdo convocados (as);

8.2 A convocacdo para a apresentacdo dos documentos originais que comprovam a
classificagio ~ dos  inscritos  serd&  publicada no  enderegco  eletrbnico:
http://www.cefort@ufam.edu.br.

8.3. Para fins de comprovacao, seré analisada a documentacdo do dobro do nimero de vagas
disponibilizadas. Ndo havendo comprovacdo da documentacdo exigida o (a) candidato (a)
sera eliminado (a) do processo;

8.4. Em caso de desligamento, a substitui¢do do candidato sera facultada, para a qual podera
ser convocado (a) o (a) proximo (a) candidato (a) classificado (a), observando os requisitos
necessarios para o encargo.

9. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO

9.1. Os (as) candidatos (as) convocados (a), conforme o cronograma, deverdo apresentar
copias dos seguintes documentos para contratacao:

a) Documento de Identificacdo oficial com foto;

b) CPF;

¢) Comprovante de Residéncia;

d) Comprovante do banco (cdpia do cartdo ou extrato bancario);

e) Formuléario de ficha cadastral de pessoa fisica (preenchido e assinado).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A classificacdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao (a)
candidato (a) o direito de contratacdo automatica;

QY Cefort
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10.2 A contratacdo do (a) candidato (a) aprovado (a) somente sera efetivada apds a
autorizacdo dos setores/6rgdos reguladores, e desde que o (a) candidato (a) ndo tenha
nenhum impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do horario previsto para a
prestacdo dos servicos, objeto deste edital,

10.3 O (a) candidato (a) convocado (a) devera manifestar o seu aceite, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, via e-mail: cefort.ufam@gmail.com, caso ndo o faga no referido
prazo, sera considerado (a) desistente;

10.4 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar os resultados e as demais
publicacdes referentes a este edital;

10.5 Todas as publicagdes deste edital serdo feitas exclusivamente no Portal do CEFORT,
no endereco eletronico: http://www.cefort@ufam.edu.br;

10.6 A inscricdo do (a) candidato (a) implicara conhecimento e aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegacéo de desconhecimento;

10.7 Caso ndo se apresentem interessados (as), conforme as regras deste edital, ou néo haja
candidatos (as) selecionados (as), o Coordenador geral se resguarda ao direito de convidar
outras pessoas, desde que, comprovadamente preencham os requisitos necessarios para o fiel
desempenho do encargo consoante estabelecido neste edital;

10.8 O afastamento do (a) prestador (a) de servigo das atividades poder& ocorrer por nao
observancia dos dispositivos legais e outras legislacdes vigentes neste processo e pelo nao
cumprimento das atividades/atribuicdes do encargo, o que acarretard no cancelamento de
seu contrato;

10.9. As situacBes ndo previstas neste edital serdo julgadas pela Comissdo Responsavel pelo
processo seletivo;

10.10 A Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo € responsavel pela analise e
julgamento das situagcdes nao previstas neste edital, soberana nas suas decisoes;

10.11. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais retificacdes, atualizacfes ou acréscimos,
sem aviso prévio;

10.12 O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamacéo de qualquer natureza;

10.13. Este processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

Manaus, 05 de janeiro de 2024.
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FORMULARIO DE INSCRICAO

Coordenagéo

Pedagogica

Nome Completo:

E-mail:
CPF: RG:
PIS: Nacionalidade:
Data de nascimento:

Estado Civil:

Conta-Corrente:

Dados Bancarios:
Agéncia:

Banco:
Chave PIX:

OBS: Anexar em arquivo unico, formato em PDF, os documentos solicitados no edital.

f

Y Cefort

A

]

('»;
o~

GOVERNO FEDERAL
MIKISTERID DA
EDUCATAD - -
UKIAD © RECONSTRUCAD



7>

S

Coordenacgao
Pedagogica
ANEXO |
FORMULARIO SOMATORIO DE PONTUACAO
A . PONTUACAO
ITEM SUBITEM CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
1. Formag{?lo Especializagéo curso 20
académica Graduacéo Ccurso 10
Maximo 30 pontos Técnico curso 10
2. _ Experiéncia  em Coordepagao de Projeto 10
projetos de ensino, pesquisa Projetos
e extensdo. L .
Maximo 10 pontos Participagéo Projeto 10
3. Experiéncia com
AVA _ MOODLE em Ano
projetos de ensino, pesquisa | Tempo de servico | completo (10 30
e extensdo. por cada ano)
Maximo 30 pontos
4. Producéo Capitulo de Livro
Cientifica ou Artigo Por Capitulo ou 10
Maximo 10 pontos cientifico Por Artigo
publicado
5. Participacdo  de Atuacéo como Por cUrso 10
Cursos e eventos em | parte daequipe
projetos de ensino, pesquisa Participagdo
e extensdo. como membro da Por evento 10

Maximo 20 pontos

comissao

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO 11

FORMULARIO DE RECURSO

IMPETRACAO DE RECURSO CONTRA DO RESULTADO DO EDITAL N° 001/2023-
CEFORT/FACED/UFAM, SELECAO SIMPLIFICADA DE PESSOA FISICA PARA O
ENCARGO DE FUNCOES ADMINISTRATIVAS PARA ATUAR NO CURSO DE
APERFEICOAMENTO EM COORDENACAO PEDAGOGICA PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL, SUBSIDIADO PELA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA /
MEC.

Eu, , CPF:
candidato ao edital n° 001/2024 CEFORT/FACED/UFAM,

apresento recurso junto a Comissao, conforme a seguir:

A decisdo objeto de contestacdo (explicitar a decisdo que esta contestando) é:

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo séo:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho, em anexo, 0s seguintes documentos:

Em , de de 2024.

Assinatura do (a) Candidato (a)

IX/
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